Inkluderende
Virksomhedskultur

Seminar og efterfolgende 2 dages on-site workshops, med fokus pa at skabe en
inkluderende virksomhedskultur og bruge diversitet som en ressource.

Forlebet er relevant for virksomheder, som ansatter Internationale Talenter.

: H 3 Hor mere om diversitet og kulturel intelligens fra
Kick off Seminar - ISl INSTITUTE, som er specialiseret i at bruge
15 september 2016 I kultur som springbreet til innovation & vaekst.
. Kl. 10-13.00
IR Tt it  Oplev Anders Lund Madsen fortaelle om kultur,
kulturforskelle og mellemmenneskelig adfeerd.

Velg mellem folgende WOTkS“lOP med LIVING INSTITUTE

/)

WOTkShOP Dato’er Dag 1: Kulturel intelligens og hvordan I navigerer i en
A:Mandage uge 39 & 46 global kontekst & skaber et fzlles forstdelsesgrundlag i
B: Tirsdage uge 39 & 46 virksomheden
C: Onsdage uge 39 & 46 Dag 2: Hvordan I skaber en inkluderende
D: Torsdage uge 39 & 46 virksomhedskultur og en strategi for inklusion og kulturel

E: Fredage uge 39 & 46 intelligent adfeerd

Workshop forlab

Workshops atholdes af LIVING INSTITUTE, som har 12 ars erfaring i at radgive
Virksomheder 1 Cultural Intelligence og Cross Culture samarbejde.

Der er plads til 5-7 Virksomheder, som hver far et 2 dages workshop forlgb. Kravet for en
on-site workshop er, at I stiller med 14-20 deltagere. Virksomheder med feerre deltagere, har
mulighed for at tilmelde sig en workshop sammensat af deltagere fra flere virksomheder.

Reserver desuden den 6 december 2016 fra k1. 14-16 til feelles afrunding.

Tilmelding
Du kan melde din virksomhed til per email til Gitte Sydbege, EEU gsy@eeu.dk.
Husk at inkludere: navne pa deltagere fra din virksomheds til Kick Off Seminaret og

forventet deltagerantal til Workshops. I har ogsa mulighed for at enske datoer til
efterfolgende workshops (hhv. A,B,C,D eller E)

Forlebet er tilrettelagt af EEL og Esbjerg Kommunes )
Tilflytterservice og finansieret af Region SydDanmark via 7 eseidhceR il envsouikLiNG
WorkLiveStay.




